


указанных в пункте 2.4 настоящего Положения. 

2.6. Руководитель СП ГБОУ СОШ № 21 г. Сызрани по итогам рассмотрения документов, указанных в 

пункте 4 настоящего Положения, издаёт приказ о снижении размера родительской платы или об 

освобождении от родительской платы. 

2.7.Документы, указанные в пункте 2.4 настоящего Положения, хранятся в СП ГБОУ СОШ № 21 г. 

Сызрани на время посещения ребёнком СП ГБОУ СОШ № 21 г. Сызрани, но не менее пяти лет. 

 

3. Сроки предоставления льгот 

3.1.Льгота по родительской плате устанавливается СП ГБОУ СОШ № 21 г. Сызрани с момента     

      предоставления родителем (законным представителем) заявления и документов,    

       подтверждающих право на льготу. 

3.2 Льгота по родительской плате предоставляется на период, указанный в подтверждающих   

      документах. 

 

4. Ответственность руководителя 

4.1. Руководитель СП ГБОУ СОШ № 21 г. Сызрани несёт личную ответственность за своевременность 

и обоснованность предоставления льгот. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1 

к Порядку предоставления 

отдельным категориям родителей 

(законных представителей) льгот 

по родительской плате за присмотр 

и уход за детьми, осваивающими 

образовательные программы 

 
 
 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
 

Прошу установить льготу на родительскую плату за присмотр и уход на ребенка 

____________________________________________________________________________________, 

                        ( Ф.И.О. ребенка полностью, дата, месяц, год рождения) 

посещающего структурное подразделение, реализующее образовательные программы 

дошкольного образования « Детский сад № ___» ГБОУ СОШ № 21 г. Сызрани, 

расположенного по адресу: ______________________________________________________, на 

основании __________________________________________________________________ 
 
  
 
_____________                                                                                          _________________________ 
         Дата                                                                                                                                    Подпись 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


